	
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti  Cumhuriyet Meclisi’nin 19 Haziran, 2000  tarihli birleşiminde kabul olunan “Temel Sağlık Hizmetleri Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası“ Anayasa ‘nın 94 (1) maddesi gereğince ,Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de yayımlanmak suretiyle ilan olunur.



	Sayı :38/2000




TEMEL SAĞLIK HİZMETLERİ DAİRESİ 

(KURULUŞ, GÖREV VE ÇALIŞMA ESASLARI)

(DEĞİŞİKLİK) YASASI

	
	  Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:



	Kısa İsim

57/1989

  41/1993

  33/1996

  14/1997

  13/1999


	1. Bu Yasa, Temel Sağlık Hizmetleri Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Temel Sağlık Hizmetleri Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) Yasası ile birlikte okunur.

	Esas Yasanın 16’ncı Maddesinin Değiştirilmesi


	2. Esas Yasa, 16’ncı maddesi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni 16’ncı madde konmak suretiyle değiştirilir:

	
	“Sözleşmeli Personel İstihdamı
	16.
	(1)
	Bakan, Bakanlar Kurulundan onaylatmak kaydı ile kamu görevlisi olma niteliklerini haiz olup emekli olmayan ve Devlet kadrolarında tayinli bulunmayan, kendi sahasında öğrenim görmüş, yerli ve yabancı üniversite mezunu kişilerden, bu Yasada öngörülen niteliklere sahip olanlar arasından acil ve zorunlu durumlarda Bütçe Yasasında kadro ve ödenek öngörülmesi koşuluyla,  “Sözleşmeli Personel” istihdam edebilir.

       

	
	
	
	(2)
	Sözleşmeli olarak istihdam edilen personele, atanma koşullarına veya sözleşme metninde belirtilmek koşuluyla başka herhangi bir Yasada aksine bir kural bulunup bulunmadığına bakılmaksızın  ek çalışma ödeneği verilir.”



	Yürürlüğe Giriş
	3. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.

	
	
	


